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「店舗⼀覧ページ」での露出が集客のカギ

渋⾕ デリヘル 検索

店舗⼀覧 店舗詳細 ⼥の⼦詳細

デリヘルじゃぱんでデリヘル店を検索するユーザーの⼤半は、各エリアの「店舗⼀覧ページ」を 

経由して「店舗詳細ページ」「⼥の⼦詳細ページ」を閲覧するため「店舗⼀覧ページ」でいかに 

露出するかが集客のカギとなります。

「デリヘルじゃぱん」を例にとってのご説明

店舗⼀覧ページでいかに露出するかが重要！
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デリじゃユーザー⾏動イメージ



上位表⽰回数とは？

上位表⽰とは、各⼀覧ページの⼀番上にお店を表⽰できる機能です！ 

※掲載プランのランクに応じて「上位表⽰回数」が設定されています。

最上部に 
表⽰

▼ 店舗管理画⾯
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上位表⽰の重要性

ユーザーは上から順番に閲覧していくので、上位に表⽰することは 

デリヘルじゃぱんでの集客において極めて重要な項⽬になります！

「上位表⽰機能」設定で最上部にお店の表⽰がされた後は、 

他のお店が上位表⽰設定するまで最上部に表⽰され続けます！

最上部に 
表⽰

「上位表⽰機能」設定後、  

B店が最上部に表⽰！

B店が「上位表⽰機能」を設定前は 

最上部に表⽰

「上位表⽰機能」を設定前は 

最上部より遥か下に表⽰されていたが…

B店

A店

A店

B店
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“上位表⽰回数の増やし⽅①” 上位プランで掲載する

デリヘルじゃぱんには、ウルトラRoyal、スーパーRoyal、Royal、標準の4つの掲載プラン 

があり、それぞれ40回、30回、18回、10回の上位表⽰回数が設定されています。

上位プランでご掲載いただくほど、たくさん上位にお店を表⽰する事ができます！

ウルトラRoyalプラン

スーパーRoyalプラン

Royalプラン

標準プラン

無料プラン
少

40回

30回

18回

10回

多
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“上位表⽰回数の増やし⽅②” 上位回数スコアを獲得する

デリヘルじゃぱんのリンクパーツを活⽤していただける店舗様に対して、デリヘルじゃぱんも店舗様を応援します。

上位回数スコアの獲得で最⼤１０回の上位表⽰回数を上乗せする事ができます。ひとつ上位のプランとの上位回数の差は 

約10回となっている為、費⽤をかけずに上位プランと同等の露出権を得る事が可能です。

デリじゃの【リンクバナー】【ウィジェット】をオフィシャルHPに設置するスコア獲得の⽅法例

上位表⽰回数１０回の価値ってどのくらい？

上位回数10回はワンランク上のプラン掲載に相当しますので、是⾮リンクパーツのご活⽤をご検討ください！

標準 Royal スーパーRoyal ウルトラRoyal

10回
18回

30回
40回

10回

10回

10回

10回

上位表⽰回数10回は 

ワンランク上のプラン
に相当します！

▲上位回数スコアの表⽰イメージ

※あと8回分の上乗せ可能です

デリじゃサンプル店様の現在の上位回数スコア

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

スコア上乗せ⽅法はこちら ＞
現在  2 / 10 ポイント

上記等をご活⽤頂き上位回数スコアを獲得することで、

費⽤をかけずに上位表⽰回数を  

最⼤10回上乗せする⽅法もございます！
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上位回数スコアの獲得条件について “集客媒体”

年齢認証ページへリンクバナー設置について PC/SP 各2ポイント･･･

オフィシャルHPの年齢認証ページ（無い場合はトップページ）から“⾵俗じゃぱん”もしくは“デリヘルじゃ 

ぱん”に掲載している店舗ページへリンクを設置する。

1 計4回

P 08

写メ⽇記リンクバナーor写メウィジェット設置について PC/SP 各1ポイント･･･

オフィシャルHPの写メ⽇記ページ、またはトップページから“⾵俗じゃぱん”もしくは“デリヘルじゃぱん”に 

掲載している写メ⽇記ページへリンクを設置する（年齢認証ページは評価対象外）。 

または、オフィシャルHPに写メ⽇記ウィジェットを設置する。

2 計2回

P 09

出勤表リンクバナー設置について PC/SP 各1ポイント･･･

オフィシャルHPの出勤表ページ、またはトップページから“⾵俗じゃぱん”もしくは“デリヘルじゃぱん”に 

掲載している出勤情報⼀覧ページへリンクを設置する（年齢認証ページは評価対象外）。

3 計2回

P 09

バニラ有料掲載＆リンクバナー設置について PC/SP 各1ポイント･･･

「バニラ」に有料掲載を⾏っており、且つオフィシャルHPの年齢認証ページ(無い場合はトップページ)から 

掲載中の貴店求⼈情報ページへリンクを設置する 

※リンクバナーは「バニラ」店舗管理画⾯からの取得をお願いいたします

4 計2回

P 10

バニラの設置ルールに関する表記は P 12

※集客媒体の上位スコアの承認には、【掲載期間または掲載営業実績6ヶ⽉以上】が必須となります
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年齢認証ページへリンクバナー設置について “集客媒体”

08

他媒体のバナーの設置がある場合は、他社集客媒体の中で3番⽬以内にバナーを設置してください。 

※当社媒体(⾵じゃ、デリじゃ、バニラ、メンズバニラ等)のバナーはそれぞれカウントしない

▼ 3番⽬以内にバナーを設置する

他社集客バナー

他社集客バナー

他社集客バナー

OK

NG

▼ バナーが横に並ぶ場合は左からカウントする

他社集客バナー 他社集客バナー

▼ 当社媒体のバナーはカウントしない

他社集客バナー

他社集客バナー

他社集客バナー

▼ 集客媒体のバナーのみカウントする

他社集客バナー

他社集客バナー

他社求⼈バナー

集客媒体 ･ ･ ･ ･ ･ ･

OK

OK OK

NG

OK NG

1

※従来より配布のリンクバナーが上記に則って設置されており、且つリンク先がエリア⼀覧ページor店舗詳細ページの場合にはそのままスコア申請いただけます。

※年齢認証ページが無い場合に限り、トップページへの設置でも申請は可能です。なるべく⽬⽴つ場所へ設置の上⼀度申請いただき、承認可否のご連絡をお待ちください。



写メ⽇記リンクバナー/写メウィジェット/出勤表リンクバナー設置について “集客媒体”

集客媒体 ･ ･ ･ ･ ･ ･

2 3
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▼ オフィシャルHP

写メウィジェット設置イメージ

オフィシャルHPに写メ⽇記コンテンツ 

としてトップページなどに埋め込み！

▼ オフィシャルHP

写メ⽇記リンクバナー設置イメージ

▼設置場所

▼ オフィシャルHP

出勤表リンクバナー設置イメージ

トップページor写メ⽇記ページ 
※写メ⽇記コンテンツのそばに設置！

▼設置場所

トップページor出勤情報ページ 
※出勤系コンテンツのそばに設置！



バニラ有料掲載＆リンクバナー設置について “集客媒体”
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ポイント加点の条件

NGパターン

集客媒体 ･ ･ ･ ･ ･ ･

バニラで、年齢認証ページ設置リンクの承認されている状態で、⾵じゃorデリじゃの店舗管理画⾯から承認を受ける！

・バニラが有料掲載ではない（ Dプラン・無料プランもNG ）  

・バニラで年齢認証ページ設置リンクの承認がされてない

※バニラを有料掲載かつ、オフィシャル HP(年齢認証ページ)からバニラの店舗詳細ページにリンクを設置する

▼ デリじゃ認証ページ▼ バニラ認証ページ▼ オフィシャルHP ▼ バニラ店舗詳細ページ

リンクを設置して承認を受ける

4

設置位置に関する詳細は P 12



上位回数スコアの獲得条件について “求⼈媒体”

年齢認証ページへバナーを設置する際のルールについて PC/SP 各2ポイント･･･

オフィシャルHPの年齢認証ページ（無い場合はトップページ）からバニラの掲載ページに遷移する 

バナーを設置する

1 計4回

⾵じゃorデリじゃ有料掲載＆リンクバナー設置について PC/SP 各1ポイント･･･

オフィシャルHPの年齢認証ページ（無い場合はトップページ）から「⾵俗じゃぱん」もしくは 

「デリヘルじゃぱん」に掲載している店舗ページへリンクを設置する3

計2回

オフィシャライズ化 PC/SP 各2ポイント･･･

「バニラ掲載ページ」をオフィシャルHPの求⼈ページとしてご設定頂く（求⼈ページ導線の遷移先を「バニラの掲載 

ページURL」にする）

2 計4回
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P 12

P 13

3

集客媒体の設置ルールに関する表記は P 08



年齢認証ページへバナーを設置する際のルールについて “求⼈媒体”

求⼈媒体

他媒体のバナーの設置がある場合は、他社求⼈媒体の中で最上部にバナーを設置してください。 

※当社媒体(⾵じゃ、デリじゃ、バニラ、メンズバニラ等)のバナーはそれぞれカウントしない

▼ 最上部にバナーを設置する

▼ バナーが横に並ぶ場合は左からカウントする

▼ 当社媒体のバナーはカウントしない

他社集客バナー

▼ 求⼈媒体のバナーのみカウントする

他社集客バナー

他社集客バナー

他社求⼈バナー

･ ･ ･ ･ ･ ･

他社求⼈バナー

他社求⼈バナー

他社求⼈バナー

OK

NG

他社求⼈バナー

OK

NG

OK

NG

他社求⼈バナー 他社求⼈バナー

OK NG
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⾵じゃorデリじゃ有料掲載＆リンクバナー設置について “求⼈媒体”

求⼈媒体

ポイント加点の条件

NGパターン

･ ･ ･ ･ ･ ･

⾵じゃorデリじゃで、年齢認証ページ設置リンクの承認されている状態で、バニラの店舗管理画⾯から承認を受ける！

・⾵じゃorデリじゃが有料掲載ではない（ Dプラン・無料プランもNG ）  

・⾵じゃorデリじゃで年齢認証ページ設置リンクの承認がされてない

※⾵じゃorデリじゃを有料掲載かつ、オフィシャル HP(年齢認証ページ)から⾵じゃorデリじゃの店舗詳細ページにリンクを設置する

▼ バニラ認証ページ▼ デリじゃ認証ページ▼ オフィシャルHP ▼ デリじゃ店舗詳細ページ

リンクを設置して承認を受ける
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3

設置位置に関する詳細は P 08



画⾯操作⽅法

14



スコア獲得の流れ

店舗管理画⾯から設置するリンクパーツのソースコードをコピー1
STEP

店舗様オフィシャルサイトの各リンクパーツで定められたページへ貼り付け設置2
STEP

店舗管理画⾯からリンクパーツの設置確認をリクエスト3
STEP

運営が設置の“確認  承認 ”を完了後、上位回数スコアが獲得！4
STEP
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リンクパーツを取得する

店舗管理画⾯の左メニュー

1
設置する場所に合うバナーの⼤きさを選択！

2

・PC版 ⼤ ・PC版 ⼩ ・SP版
リンクパーツ欄の 
“リンクバナー”をクリック！

▼ 店舗管理画⾯
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表⽰されているソースコードを 

すべてコピー！

3



リンクパーツを設置する

<html> 
*********************************************************************** 
*********************************************************************** 
***********************************************************************

*********************************************************************** 
*********************************************************************** 
*********************************************************************** 
</html>

*********************************************************************** 
*********************************************************************** 
*********************************************************************** 
*********************************************************************** 
*********************************************************************** 
*********************************************************************** 
*********************************************************************** 
*********************************************************************** 
***********************************************************************

店舗管理画⾯でコピーしたソースコードを 

店舗オフィシャルHPに貼り付けてサーバーに 

アップロードする

4

店舗オフィシャルHPにアクセスして 

正しく表⽰されていることを確認！

5

※このページのURLをコピーしておくとスムーズです。

▼ 店舗オフィシャルHP▼ 店舗オフィシャルHPのソースコード

17



上位回数スコアの更新リクエストを送信する

▼店舗管理画⾯の左メニュー

6

反響UP術欄の 

“上位スコア・更新リクエスト” 

をクリック！ “年齢認証ページ設置リンク”の項⽬へ、 

バナーを設置したページのURLを⼊⼒して、 

下部“リクエストボタン”をクリック！

7

8
運営側で順次、設定の確認を⾏います！

申請中 承認済
ステータスが“承認済“で  

上位回数が付与されます！

▼ 更新リクエストページ▼ 店舗管理画⾯
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OKパターン

▼ グループHP

▼ 店舗オフィシャルHP
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お店側で作成した⾃作バナー/⾃作ボタンを使⽤する

ウィジェットのソースコードを調整して使⽤する

Dプラン掲載店舗でバナーを設置して更新リクエストを⾏う

レスポンシブサイトなので単⼀のURLをPC/スマホの両⽅ 

で更新リクエストを⾏う

オフィシャライズしている（ENTERボタンの先が他媒体） 

年齢認証ページにバナーを設置する

グループサイト（⼀つのドメインですべての店舗情報を管理 

している）しかないので各店舗の表⽰位置、または各店舗の 

ページにバナーを設置する

デリじゃ品川店
TEL : 00-000-0000 営業時間 : 8:00〜24:00

詳しく⾒る＞

最新 
情報

本⽇ 
出勤

写メ 
⽇記

DELIJA渋⾕
TEL : 00-000-0000 営業時間 : 8:00〜24:00

詳しく⾒る＞

最新 
情報

本⽇ 
出勤

写メ 
⽇記

デリエステ 六本⽊店
TEL : 00-000-0000 営業時間 : 8:00〜24:00

詳しく⾒る＞

最新 
情報

本⽇ 
出勤

写メ 
⽇記

OK
⾃作は

OK

各店舗毎 に設置は

※リンク⽂⾔には必ず「媒体名」を含めて下さい

デリじゃ
SHINAGAWA

DELIJA

渋⾕

デリエステ
六本⽊店



NGパターン

▼ 店舗オフィシャルHP

▼ リンク集ページ

20

年齢認証ページにはバナーを貼りたくないので 

リンク集ページにバナーを設置して更新リクエストを⾏う

無料掲載店舗でバナーを設置して更新リクエストを⾏う

スマホページがないので、PCページでSP分の更新 

リクエストを⾏う

NG

リンク集 
ページに設置は

NG

掲載数
分の 

設置は
複数掲載分

複数掲載分

掲載分

※PCのみ承認

複数掲載している複数の店舗で更新リクエストを⾏う

※オフィシャルHP1つに対して、1掲載分のリクエストが有効



Q&A

更新リクエストを送信してからどのくらいで承認されますか？

新たにリンクバナーを設置しましたが、以前に貼ってあった同媒体のバナーもそのままになっていますが⼤丈夫ですか？

Q

Q

A

A

オフィシャルHPと異なるドメイン(URL)の年齢認証ページにリンクバナーを貼っても⼤丈夫ですか？Q

A

承認がおりなかった場合は、その理由を教えてもらえますか？Q

A

店舗管理画⾯ ▼

▼  承認＆付与のタイミング
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⽇ ⽉ ⽕ ⽔ ⽊ ⾦ ⼟

⽇ ⽉ ⽕ ⽔ ⽊ ⾦ ⼟

更新 
リクエスト

承認＆付与 
タイミング

翌週の⽔曜⽇に承認＆スコア付与

⾦曜15時までのリクエストに対し、翌週⽔曜⽇の 

0時過ぎのタイミングで承認・スコア付与をいたします

※暦の関係でスケジュールが変わる可能性がございます

店舗管理画⾯「設定情報変更のお知らせ」欄にてご連絡 

いたします

旧バナーが残った状態でも、そのまま更新リクエストいただけます

その場合でもリクエストいただくことは可能です。 

適切に機能している年齢認証ページであることが確認できれば承認いたします。



注意点
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⼀旦掲載を終了した場合もDプランの条件にてスコアは保持されますが、求⼈/集客の相互加点分については 

有料掲載分のみが対象となりますのでご了承下さい

既に各媒体のバナーを貼っている店舗様についても、バナーのデザイン、遷移先の条件が異なる場合がありますので、 

店舗管理画⾯で新しくコードを⽣成してご利⽤下さい

※バニラでは、オフィシャライズやバナー設置済の店舗様については変更点がないので、再申請の必要はありません  

 （求⼈/集客の相互加点分については別途申請が必要）



集客ルール詳細 【年齢認証】1

23

リンクバナーは店舗の⾃作でもOKだが、媒体名が⼊っていることが条件 

(店舗と媒体のコラボ⾵なバナーも過度なデザインでなければOK)

リンクバナーの遷移先は店舗詳細ページ（店舗詳細配下であればOK。クーポン情報でも可) 

ただし、過去に配布しているバナーをそのまま設置している場合は、 

遷移先が店舗詳細⼜はエリア⼀覧ページであればOK（TOPページや都道府県ページであればNG）

年齢認証ページからの遷移先がページとして機能していない場合はNG（Enter先がエラーページの場合など）

オフィシャルHPの認証ページにあるEnter等の⼊り⼝が、他社媒体ページに遷移する場合は 

それも1バナーとしてカウント

1HPに対して承認できるのは1掲載分のみ



集客ルール詳細 【年齢認証】2
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検索にヒットしないページや、TOPページより下層に作られた年齢認証への設置はNG 

※掲載中の店舗詳細ページから導線が作られていればOK

当社集客媒体のページをオフィシャライズとして使⽤している場合は、 

［ENTER］先が既に掲載ページにリンクしているため、指定のリンクバナーの設置がなくてもOK

SPの場合、レスポンシブサイトでなくても閲覧・操作に問題が無いようであればOK



集客ルール詳細 【写メ・出勤】
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写メ⽇記ページへのリンクは、写メ⽇記ページ以外にTOPページや⼥の⼦情報など関連がある場所であればOK。 

ただし、リンク集・年齢認証ページはNG

当社集客媒体のページをオフィシャライズとして使⽤している場合は、［ENTER］先が既に掲載ページにリンクし

ているため、指定のリンクバナーの設置がなくてもOK

媒体出勤ページへのリンクは、出勤ページ以外にTOPページや⼥の⼦情報など関連がある場所であればOK。 

ただし、リンク集・年齢認証ページはNG

店舗⾃作バナーからの導線でもOK・媒体名が⼊っていなくてもOKだが、写メ⽇記や出勤への導線と分かるテキス

トが必須

SPの場合、レスポンシブサイトでなくても閲覧・操作に問題が無いようであればOK

写メや出勤が他社媒体とランダムに切替わる場合はNG

スライダーになっている場合は、それがファーストビューで確認できればOK



求⼈ルール詳細 【年齢認証】1

3
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年齢認証ページからの遷移先がページとして機能していない場合は加点NG（Enter先がエラーページの場合など） 

※ページは存在しているが情報が不⾜している場合はOK

上位に求⼈他社媒体の、リンク先がブログや⽇記等のリンクがある場合でも不可

リンクバナーは店舗の⾃作でもOKだが、媒体名が⼊っていることが条件 

（店舗と媒体のコラボ⾵なバナーも過度なデザインでなければOK）

重複掲載に関しては、店舗HPに設置すれば重複掲載分もOK（※それぞれ個別で申請が必須） 

グループHPに⼀括設置の場合は1HPに1掲載のみとし、複数申請はNG

SPの場合、レスポンシブサイトでなくても閲覧・操作に問題が無いようであればOK

トップページ⾃体が年齢認証機能を備えているような仕様の場合は、TOPページにバナー設置があってもOK

申請店舗の集客ページが存在しない場合は、求⼈ページでの申請であってもOK



求⼈ルール詳細 【年齢認証】2

3
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当社集客媒体のページをオフィシャライズとして使⽤している場合は、［ENTER］先にオフィシャライズ⽤リンク

を設置できないため、リンクバナー1つでバナーとオフィシャライズ両⽅OK 

ただし、?v=officialは必須、バナーに媒体名も必須

検索にヒットしないページや、TOPページより下層に作られた年齢認証への設置はNG

バナー設置が2つ以上あり、1つでも既定のソースコードが⼊っていてOKの状態であっても、 

他に既定のソースコードが⼊っていないバナー等がある場合は、そちら側を修正してもらうか 

削除してもらわないとNG



求⼈ルール詳細 【オフィシャライズ】1

3
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年齢認証ページへの設置NG

リンクバナー申請で承認されたバニラリンクをオフィシャライズ申請でも流⽤するなどの流⽤はNG

店舗⾃作バナーからの導線でもOKだが、求⼈情報と分かるテキスト（求⼈情報、⼥の⼦募集など）は必要

SPの場合、レスポンシブサイトでなくても閲覧・操作に問題が無いようであればOK

スライダーになっている場合は、それがファーストビューで確認できればOK

重複掲載に関しては、店舗HPに設置すれば重複掲載分もOK（※それぞれ個別で申請が必須） 

グループHPに⼀括設置の場合は1HPに1掲載のみとし、複数申請はNG

申請URLがオフィシャルの求⼈ページだった場合、集客ページが存在する場合はNG



求⼈ルール詳細 【オフィシャライズ】2

3
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検索にヒットしないページや、TOPページより下層に作られた年齢認証への設置はNG

当社集客媒体のページをオフィシャライズとして使⽤している場合は、［ENTER］先にオフィシャライズ⽤リンク

を設置できないため、リンクバナー1つでバナーとオフィシャライズ両⽅OK 

ただし、?v=officialは必須、バナーに媒体名も必須

オフィシャライズ箇所が2つ以上あり、1つでも既定のソースコードが⼊っていてOKの状態であっても、 

他に既定のソースコードが⼊っていない何らかのバニラへのリンクがある場合は、そちら側を修正してもらうか削除

してもらわないとNG


